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UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAIBA E SEU§ FINS

s
Denominag¢io, Municipio Sede e Limite Territorial de Atua¢io da Universidade

Art. 1° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP, Institui¢do de Educa¢io
Superior— IES, de carater comunitrio, reconhecida pela Portaria MEC n° 510, de 1° de abril de
1992, publicada no Diario Oficial da Unido em 6 de abril de 1992; de gestdo democratica; goza de
autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira e patrimonial, na forma definida na
legislacdio pertinente, neste Estatuto, no Estatuto da Mantenedora, Funda¢io Valeparaibana de

Ensino — FVE e no Regimento Geral da UNIVAP; e obedece ao principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extenséo.

Art. 2° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP tem sua atuagio em todo o
territorio nacional (alinea “c” do item II, do Parecer n° 216/92, aprovado pela Portaria Ministerial n°
510/92), estando instalados e em funcionamento os seguintes Campi: Sdo José dos Campos/SP
(Urbanova, Aquarius e Castejon — Portaria n® 510/92, de 1° de abril de 1992); Jacarei/SP
(Urbanova e Villa Branca — Portaria n° 906, de 31 de marco de 2004); e Campos do Jordao/SP
(Platanus — Portaria n® 62, de 13 de janeiro de 2009).

Art. 3° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP tem como Mantenedora a
Funda¢do Valeparaibana de Ensino — FVE, instituida na forma de fundagdo privada, por
escritura publica, de 24 de agosto de 1963; lavrada no Cartério do Primeiro Oficio de Notas e
Anexos de Sdo José dos Campos/SP e registrada sob n® 202, do Livro préprio, em 24 de fevereiro
de 1964; com finalidade educacional, sem fins lucrativos; inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° 60.191.244/0001-20, Inscricio Estadual n°

645.070.484.112, com sede a Praga Candido Dias Castejon n° 116, centro, na cidade de Sdo José
dos Campos/SP.

Objetivos Institucionais da Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP

Art. 4° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP obedecera aos principios da
gestdo democratica, com suas ag¢les disciplinadas pelos seus Orgdos deliberativos, voltada aos
interesses e as demandas da comunidade, respeitando o pluralismo de a¢des e ideias.
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Art. 5° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP tem como objetivos
institucionais:

I-  formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para o exercicio de
atividades profissionais, para a sua agfo contributiva a harmonia e ao desenvolvimento da
comunidade em que estiver inserido;

II- incentivar o trabalho de pesquisa e investigagio cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, a cria¢do e difusdo da cultura; e, desse modo, propiciar
a melhoria da qualidade de vida;

III- estimular a cria¢do cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

IV- promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos € técnicos que
constituem patriménio da humanidade; e comunicar o saber por meio do ensino, de publicagdes ou
de outras formas de comunicacao;

V- suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional; possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos adquiridos, numa estrutura intelectual
sistematizadora;

VI- buscar solugdes para os problemas do mundo, em especial os nacionais e regionais;
colocar a sua competéncia a disposicdo da comunidade, estabelecendo uma relagdo de
interatividade;

VII- promover a extensdo, aberta 4 participagdo da populagdio, visando a difusdo das
conquistas e beneficios, resultantes da criagdo cultural, pesquisa cientifica e tecnologica, geradas na
nstitui¢do;

VIII- fomentar a abrangéncia internacional das atividades fins da Universidade.

Estrutua dmmlstratlva

Art. 6° A Universidade do Vale do Paraiba — UNIVAP estrutura-se em Faculdades,
Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento e Orgios Suplementares, sob a coordenagdo geral dos
6rgdos normativos, deliberativos e consultivos, e do 6rgdo executivo, conforme previstos neste
Estatuto.

§1° As Faculdades, com funcionamento disciplinado pelo Regimento Geral e Regimentos
Internos, sdo unidades de Ensino Superior de Graduagfo, Pés-Graduaggo Lato Sensu e desenvolvem
atividades de pesquisa e extensdo.

§2° O Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento, cujo funcionamento € disciplinado no
Regimento Geral e Regimento Interno, dedica-se a pesquisa, extensdo e ao ensino de Pos-
Graduag@o Stricto Sensu.
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§3° Os Orgdos Suplementares atendem demandas especificas da Universidade; oferecem
suporte ao desenvolvimento das atividades institucionais, com vistas ao cumprimento de seus
objetivos; e funcionam em consonancia com os regulamentos especificos.

) Orgaos da Admlnlstragao Academlca

Art. 7° A Administragdo Superior da Universidade processa-se por meio de orgios
normativos, deliberativos e consultivos, € do érgdo executivo.

Art. 8° Sdo Orgiios da Administracio Superior:

I- Orgaos normativos, deliberativos e consultivos:
a) o Conselho Universitario — CONSUN: érgdo colegiado maximo, em matéria de
politica geral;

b) o Conselho de Ensino Pesquisa ¢ Extensdo — CONSEPE: érgdo colegiado para
definicdo de diretrizes de funcionamento das atividades de ensino, da pesquisa e da
extensdo.

I1- Orgio executivo:
a) a Reitoria.

Funcionamento dos Orgaos Coleglados de Admmlstragao Superior

Art. 9° Os Orggios Colegiados de Administracio Superior da Universidade, CONSUN e
CONSEPE, serdo convocados, cada um por seu respectivo Presidente; sendo que o CONSUN
poderd ser convocado por maioria de seus membros, quando se tratar de apuragdo de
responsabilidade do Reitor.

§1° As reunides ordinarias do CONSUN ocorrem, no minimo, 2 (duas) vezes por ano; e, do
CONSEPE, ocorrem mensalmente.

§2° Os calendarios das reunides ordinarias sdo elaborados pelos Presidentes de cada
Conselho, ndo havendo impedimento a realiza¢do de reunides extraordindrias.

§3° As convocagdes dos Conselhos indicardo a data, horario, local e pauta da reunido, e sdo
entregues a cada Conselheiro, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

§4° Qualquer Conselheiro ficard impedido de votar sobre matéria que envolva seu proprio
interesse, especificamente na hipétese do inciso XI do art. 11, deste Estatuto.

§5° O comparecimento do Conselheiro Docente as reuniGes dos Conselhos terd precedéncia
sobre qualquer outra atividade funcional.

§6° Podera o Conselheiro, com 3 (trés) auséncias injustificadas em reunides do Conselho,
ser substituido, a critério do Conselho a que pertencer.

Wiy

Av. Shishima Hifumi, 2911 - 12244-000 - S50 José dos Campos - SP -
www._univap.br

ﬁ¥§§%

‘&M%@




FUNDACAO
¢ IVALEPARAIBANA
DE ENSING

§7° O Conselheiro que, por qualquer motivo, deixar de exercer suas atividades funcionais ou
académicas, que determinaram sua participagdo nos Conselhos, seja como eleito ou indicado, sera
substituido, apos elei¢do ou indicago, conforme determina este Estatuto.

§8° Presidira o CONSUN, em caso de auséncia, afastamento e impedimento do
Presidente/Reitor, o Vice-Presidente/Vice-Reitor; ou, na falta deste, um dos Pro-Reitores, tendo
preferéncia aquele com mais tempo no exercicio da Pro-Reitoria; €, no CONSEPE, em caso de
auséncia, afastamento e impedimento do Presidente/Reitor, assumird a Presidéncia o Pro-Reitor
com mais tempo no exercicio da Pro-Reitoria.

§9° O conselheiro que substituir o Reitor na presidéncia do CONSUN ou do CONSEPE, em
caso de votacéo, ndo acumulara votos, tendo somente a prerrogativa de votos analoga ao do Reitor.

§10 Os Presidentes do CONSUN e do CONSEPE poderdo convidar ou convocar assessores
e/ou representantes dos 6rgios suplementares, para as reunides, com direito a pronunciamento sobre
assuntos especificos, sem direito a voto.

§11 Os Conselhos se reunirio com a presenca de maioria dos seus membros, e deliberardo
por maioria simples de votos; observada a maioria absoluta de 2/3 (dois ter¢os) dos integrantes, para
os casos expressamente definidos neste Estatuto.

§12 O Presidente do CONSUN e o Presidente do CONSEPE, votam em todas as
deliberacdes e, em caso de empate, proferirdo um segundo voto, de qualidade.

§13 As reunides dos Conselhos serfio registradas em atas, a serem lavradas por pessoa
indicada por seu Presidente, pertencente ou néo aos respectivos Conselhos.

§14 As decisdes que tiverem cardter normativo tomardo forma de resolugdo, com publicagéo
no ambito da Universidade.

Conselho Universitario - CONSUN

Art. 10. O Conselho Universitario — CONSUN, o6rgéo colegiado superior, de carater
normativo, deliberativo e consultivo, em matéria de politica geral da Universidade, ¢ composto
por:

I- Conselheiros Natos:

a) o Reitor, seu Presidente;
b) o Vice-Reitor;
¢) os Diretores das Faculdades e do IP&D;

II- Conselheiros Internos:
a) um representante do Corpo Docente de cada Faculdade;

b) um representante do Corpo Técnico-Administrativo da UNIVAP, portador de
graduagdo em nivel superior;

¢) um representante do Corpo Discente, regularmente matriculado e adimplente
com as suas responsabilidades académicas e financeiras em relagdo a UNIVAP;
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III- Conselheiros Externos:

Urnivergidade d6 Vale do Paraibs

a) um representante dos ex-alunos da Univap escolhido pelo CONSUN, sendo o
procedimento de inscri¢do instituido mediante edital;

b) representantes vinculados as Secretarias da Educacdo, indicados pelos prefeitos
municipais, em municipios nos quais a Univap mantenha campus;

¢) um representante da comunidade externa indicado pelo Conselho Curador da
FVE.

§1° A escolha dos Conselheiros de que tratam as alineas “a” a “c” do inciso II deste artigo,
se dard por voto secreto e sigiloso de seus pares com elei¢do de um Titular € um Suplente para cada
um dos representantes mencionados, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica
recondugdo sucessiva.

§2° Os mandatos dos conselheiros externos terdo duragio de 2 (dois), sendo permitida a
recondugio sucessiva.

Art. 11. Ao CONSUN compete:

I- formular a Politica Geral e os Planos de Desenvolvimento das Atividades da
Universidade;

II-  autorizar a criag@o ou extin¢do de Cursos de Graduacdo, Sequenciais, Tecnolédgicos,
Cursos de Formacdo especifica, Cursos Pés-Graduagdo Lafo Sensu, bem como de Programas de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu;

III-  criar, desmembrar, incorporar, fundir, expandir ou extinguir Faculdades, Institutos,
Nucleos ou Orgdos Suplementares;

IV- autorizar, implantar ou extinguir campus, mediante Parecer do CONSEPE;

V- dar parecer sobre acordos de cooperagdo, convénios e contratos a serem celebrados
com Orgdos publicos ou privados e os que impliquem 6nus, serdo submetidos 8 Mantenedora, apos
parecer favoravel do CONSEPE;

VI- submeter a proposta orgamentaria da Univap para cada exercicio, assim como o
remanejamento de recursos, transposi¢des orgamentarias ou suplementagles, para deliberagdo da
Mantenedora;

VII- submeter a prestagdo de contas da Universidade e o Relatério Geral Anual das
Atividades da Universidade para delibera¢do da Mantenedora;

VIII- aprovar, por no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros integrantes, ouvido o
CONSERPE, a alterago deste Estatuto, e encaminhar a Mantenedora para aprovagéo;

IX- aprovar o regimento geral, regulamentos e normas dos demais érgdos da Universidade;

X- outorgar, pelo voto de no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros integrantes,
Diploma de Doutor Honoris Causa, Titulo de Professor Emérito, Medalha do Mérito Universitario,
Homenagens e demais dignidades universitarias, de “Funcionario Emérito”, dentre outros;

XI- apurar responsabilidades e estabelecer san¢des aplicaveis, por atos praticados pelo
Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores, Secretario Geral, Diretores de Faculdades e do IP&D,
Coordenadores de Cursos, Coordenadores ou Responsaveis pelos drgdos suplementares quando, por
acdo, omissdo ou tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento deste Estatuto e demais
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normas € regulamentos da Universidade, do Estatuto da Mantenedora e deliberagdes de seus
colegiados, no que lhe for aplicavel e, no caso do Reitor e Vice-Reitor, submeter a deliberagdo dos
orgdos competentes da Mantenedora, quando se tratar de destituigdo do cargo;

XII- estabelecer o regramento para o processo eletivo para os cargos de Reitor e Vice-
Reitor da Universidade e Diretores de Faculdades e IPD; divulgar os procedimentos, mediante
edital a ser publicado, com a antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e minima de 75 (quarenta e
cinco) dias do término do mandato, a fim de ser votada a lista triplice pelo Colégio Eleitoral,
conforme definido neste Estatuto;

XIII- homologar a lista triplice, obtida nos termos do inciso anterior, € encaminhar a
Mantenedora, cumprindo, assim, o Estatuto da FVE e os demais dispositivos pertinentes, contidos
neste Estatuto;

XIV- constituir Camaras ou Comissdes para assuntos especificos, com atribui¢gdes de carater
normativo e consultivo, para deliberagdo deste Conselho;

XV- sugerir 3 Mantenedora o Quadro de Carreira dos Docentes e alteragoes pertinentes;

XVI-julgar, como instancia superior, os recursos de decisdes do CONSEPE e os recursos
interpostos de decisdes da Reitoria e dos Conselhos de Faculdades e do Instituto;

XVII- rever suas proprias decisdes de oficio ou mediante recurso;
XVIII- exercer as demais atribui¢des que, por sua natureza, lhe estejam afetas;

XIX- interpretar o presente Estatuto e resolver os casos omissos.

Paragrafo unico: As deliberagdes do CONSUN que impliquem em despesas ndo previstas
no orgamento aprovado, condicionam-se a andlise e aprovacio da Mantenedora.

i Skt

Conselho de Ensino, Péssa e Extensio — CONSEPE

Art. 12. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, o6rgdo normativo,
deliberativo e consultivo, de natureza técnica em matéria de ensino, pesquisa e extensio da
Universidade, tem a seguinte composiggo:

I-  Conselheiros Natos:
a) Reitor, seu Presidente;

b) os Pré-Reitores de Graduacio, de Pos-Graduacdo e Pesquisa e Pro-Reitor de
Extensio;

c) os Diretores das Faculdades e do IP&D;

II- Conselheiros Escolhidos:
a) um(a) representante dos Coordenadores de Curso de cada Faculdade;

b) um(a) representante dos Coordenadores dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu;

¢} um(a) representante do Corpo Docente de cada Faculdade;
d) um(a) representante do Corpo Discente.
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Paragrafo anico: A escolha dos Conselheiros, de que tratam as alineas “a” a “d” do inciso
II deste artigo, se dara por voto secreto e sigiloso de seus pares; com eleicdo de um Titular € um
Suplente, para cada um dos representantes mencionados, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma unica recondugdo sucessiva.

Art. 13. Compete ao CONSEPE:

I-  propor ao CONSUN diretrizes que norteardo a a¢do da Universidade nos respectivos
campos de atuacdo, atendidas as normas e a politica geral da Universidade, priorizando e
estimulando a investigacdio cientifica, particularmente a que exerca carater interdisciplinar, o
incremento das atividades e produgdes dos setores culturais, cientifico e tecnolégico;

II-  zelar, por intermédio de avaliagbes permanentes, pela qualidade das atividades
desenvolvidas e pela adequacdo dos meios as finalidades da Universidade;

III-  emitir parecer sobre:

a) criagdo, instalagdo, funcionamento, extingdo, fusdo ou desdobramento de Campi,
Faculdades, Institutos, Nucleos ou Orgdos Suplementares;

b) criagfo, instalacdo, funcionamento, extingdo, fusdo ou desdobramento de Cursos de
Graduagdo, Sequenciais, Tecnoldgicos, Cursos (de formagdo especifica e outros), além de
Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu;

c) numero de vagas iniciais para os Cursos e programas novos; € alteragdo para os
existentes;

d) programacdo das pesquisas e das atividades de extensdo;
e) atos normativos da Universidade;
f) projetos pedagdgicos dos Cursos, de acordo com as diretrizes legais e institucionais;

g) normas gerais para a sele¢do, admissio, promogao e habilitagdo, aplicaveis ao Corpo
Discente;

h) normas gerais de organizacdo didatica e regime escolar, propostas pelas Faculdades e
Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento;

1) plano de capacitagdo docente;
j) normas gerais para revalidagdo de créditos, diplomas e certificados;

k) revalidagdo e reconhecimento de diplomas estrangeiros de Pds-Graduagio,
correspondentes a Cursos ministrados pela Universidade;

1) emitir parecer sobre convénios, contratos, acordos ou cooperagdo referentes a
assuntos de sua competéncia, para posterior encaminhamento ao CONSUN;

IV- estabelecer as normas gerais para organizagdo ¢ para o processo seletivo aos cursos de
graduacio;

V- elaborar e reformar o seu proprio regimento;
VI- resolver casos omissos na area especifica do ensino, pesquisa e extensao.

Art. 14. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para o adequado desempenho de suas
fungdes, pode constituir Camaras ou Comissdes para assuntos especificos, com atribuigdes de
carater normativo e consultivo, visando as deliberagdes deste Conselho.
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Orgio Executivo da Administracio Superior: Reitoria

Art. 15. A Reitoria, 6rgdo executivo superior da triplice-fungdo da UNIVAP, em todos os
niveis, superintende, coordena e fiscaliza todas as atividades da Universidade e é exercida por um
Reitor.

Art. 16. O Reitor, nas suas auséncias, impedimentos e afastamentos, sera substituido pelo
Vice-Reitor.

Art. 17. O Reitor e Vice-Reitor séo escolhidos pela Mantenedora, em consonéncia com seu
Estatuto, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma unica recondug@o sucessiva, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término do mandato.

Art. 18. A Universidade encaminhard & Mantenedora a lista triplice das Chapas de Reitor e
Vice-Reitor com os maiores indices de votagdo (Iv), homologadas pelo CONSUN, escolhidas em
processo secreto e sigiloso por um Colégio Eleitoral, com a antecedéncia minima do 60 (sessenta)
dias do término do mandato e adotando-se o critério de antiguidade no exercicio docente na
UNIVAP, como critério de desempate.

Art. 19. O Colégio Eleitoral de que trata o artigo anterior, sera constituido:

I-  por todos os integrantes do Corpo Docente, em efetivo exercicio das fungdes na
Universidade, em regime de tempo integral, parcial ou horistas, contratados por tempo
indeterminado;

II-  por todos os integrantes do Corpo Técnico-Administrativo, lotados na Universidade;
excetuando-se os exercentes de atividades compartilhadas, de apoio e assessoramento,
disponibilizados pela Mantenedora;

III- por todos os integrantes do Corpo Discente da Universidade, adimplentes,
regularmente matriculados nos Cursos presenciais de Graduacdo, Sequenciais, de Tecnologia e de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade;

Paragrafo dnico: Em caso de enquadramento do eleitor em mais de uma categoria,

prevalecerd a categoria a que estiver vinculado ha mais tempo.

Art. 20. O Indice de Votagio (Iv) de cada chapa, que trata o art. 18, serd apurado pela
seguinte formula:

VDoc _ VTAdm ‘LQHS*

= Tpec 1% Trdam 2% T7pis " 1Y

Onde:
VDoc = niimero de votos validos de docentes na chapa
TDoc = numero total de votos validos de docentes
VTAdm = nimero de votos validos de técnicos-administrativos na chapa
TTAdm = niimero total de votos validos de técnicos-administrativos
VDis = nimero de votos validos de discentes na chapa
T'Dis = nimero total de votos validos de discentes
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Art. 21. S3o requisitos para o exercicio dos cargos de Reitor e de Vice-Reitor da
Universidade:

I-  ser brasileiro nato ou naturalizado;

[I-  possuir vinculo empregaticio com a Mantenedora, mediante contratacdo por tempo
indeterminado;

[II- estar no exercicio da docéncia na Universidade, ha, no minimo, 5 (cinco) anos, € se
encontrar no efetivo exercicio do cargo;

IV-  ser preferencialmente portador do titulo de Doutor, reconhecido no territoério nacional;
V- comprovar experiéncia administrativa, idoneidade profissional e reputacdo ilibada;
VI- possuir disponibilidade para o exercicio da fun¢do, em regime de dedicagdo exclusiva.

Paragrafo tinico: O Reitor e o Vice-Reitor serdo empossados pela Mantenedora, nos termos
do seu Estatuto.

Art. 22. S3o atribui¢es do Reitor:

I-  representar a Universidade ou promover a representacdo em Juizo ou fora dele, em
assuntos académicos, podendo delegar poderes;

II- coordenar a elaboracdo dos planos de agdo, dos planejamentos de atividades e
execucdo das atividades pertinentes a Univap;

III- convocar e presidir o CONSUN e o CONSEPE, tendo, além do seu voto, o voto de
qualidade;

IV- elaborar o calendario das reunides do CONSUN e do CONSEPE;

V- presidir todos os atos da Univap, a que estiver presente;

VI- expedir diplomas e certificados ou titulos profissionais; ou delegar poderes para tanto;
VII- fixar o Calendario Geral Anual da UNIVAP;

VIII- assinar acordos, convénios e contratos, € no caso de envolver recursos solidariamente,
com o Presidente da Mantenedora;

[X- promover a elaboragdo de planos de atividades universitdrias € a proposta
or¢amentaria, com encaminhamento aos 6rgdos competentes da Mantida para aprovacdo, antes de
submeté-los & Mantenedora, para a aprovagao final;

X- executar o Orgamento anual da Universidade, aprovado pela Mantenedora, assim
como, autorizar a transferéncia de dota¢bes orcamentarias, transposi¢Oes € suplementacgdes, apds
manifestacdo favoravel da Mantenedora;

XI- recomendar contratagdes, demissdes e licenciamento de pessoal docente € técnico-
administrativo, dentro dos recursos orgamentarios disponiveis, e encaminha-los & Mantenedora para
aprovagio;

XII- submeter ao CONSUN a prestagio de contas anual, assim como o Relatorio de
Atividades do exercicio findo, para posterior encaminhamento a Mantenedora;

XIII- nomear e destituir de suas fun¢Bes, o Chefe de Gabinete, os Pro-Reitores e
responsaveis pelos Orgdos Suplementares da Universidade, observando-se este Estatuto e o Estatuto
da Mantenedora;

g‘ééd@«
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XIV- observar e zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do Regimento Geral, dos Planos de
Carreira, da Legislagdo Educacional em vigor e do Estatuto da Mantenedora;

XV- zelar pelo continuo aperfeigoamento do Corpo Docente ¢ Técnico-Administrativo da
Universidade;

XVI- buscar, permanentemente, a cooperagao nacional e internacional;

XVII- escolher e dar posse aos Diretores das Faculdades e do IP&D, indicados em lista
triplice, nos termos deste Estatuto;

XVIII- sustar, “ad referendum”, atos de 6rgéos académicos ou administrativos contrarios aos
interesses da Universidade ou infringentes s normas em vigor, e submeté-los ao CONSUN ou
CONSEPE para decisdo final;

XIX- instituir comissdes de assessoramento e outras;

XX- autorizar publicagdo ou pronunciamento publico que envolva responsabilidade da
Universidade;

XX1- deliberar sobre as providéncias necessarias & manutengdo da ordem, da disciplina e da
hierarquia na Universidade;

XXII- exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo de Reitor, ndo explicitamente atribuidas
a outros orgaos da Universidade ou da Mantenedora; e resolver os casos omissos.

Orgéos da Reitoria

Art. 23. A Reitoria € constituida dos seguintes érgdos:
I-  Gabinete do Reitor;

II-  Vice-Reitoria e Pro-Reitorias;

III- Diretorias Académicas das Faculdades;

IV- Orgios Suplementares.

Art. 24. O Gabinete do Reitor terd um Chefe de Gabinete para assisténcia direta e imediata
ao Reitor, com a fun¢do principal de fazer fluir as decisdes do Reitor, auxiliando-o0 no cumprimento
das rotinas didrias e na gestdo da Universidade, assim como no relacionamento com todos os niveis
de administra¢do da Universidade, da Mantenedora e do publico em geral, além de outras atividades
inerentes a funcio.

Art. 25. A Vice-Reitoria, 6rgio auxiliar da Reitoria, executa atividades delegadas pela
Reitoria.

Art. 26. As Pro-Reitorias, que compdem a estrutura organizacional da Universidade, serdo
exercidas por pessoas de livre escolha € nomeacdo do Reitor.

Art. 27. Os Diretores das Faculdades e do IP&D sdo subordinados diretamente ao Reitor.
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Art. 28. Os Orgdos Suplementares sdo 6rgdos que complementam a estrutura universitaria e
se destinam a oferecer apoio didatico-pedagdgico, técnico-cientifico e administrativo da
Universidade.

Art. 29. Sio Orgfios Suplementares especificos da UNIVAP:

I-  Biblioteca Central e Bibliotecas Setoriais;

II-  Univap Virtual;

III- Secretaria Geral;

IV-  Escritério de Projeto e Pesquisa.

§1° Na medida do desenvolvimento da Universidade, outros 6rgéos poderdo ser criados para
atender as suas necessidades, por iniciativa do Reitor, que decidird sua vinculagdo, ouvida a

Mantenedora, quando incorrer em aumento de gastos previstos em or¢amento e/ou implicar na
alteracdo da estrutura organizacional da Universidade.

§2° As competéncias de cada um dos Orgios Suplementares constario do Regimento Geral
da Universidade.

§3° A Universidade contard, ainda, com Orgios de apoio e assessoramento nas areas
financeira, administrativa, juridica, de comunicagdo e outros necessarios, vinculados a
Mantenedora.

Administragﬁo das Faculdades e do Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento

Art. 30. A Diretoria é o Orglo executivo encarregado de superintender, coordenar e
fiscalizar as atividades de ensino, € Pos-Graduacdo Lato Sensu em conjunto com a Coordenadoria
de Educagdo Continuada, no caso das Faculdades, e superintender, coordenar e fiscalizar as
atividades de Pesquisa e Pds Graduagdo Stricto Sensu, no caso do IP&D.

Paragrafo tnico: A Diretoria é exercida pelo Diretor e, na sua falta ou impedimento, pelo
Coordenador de curso designado pelo Reitor.

Escolha de Diretores

Art. 31. O processo de escolha do Diretor de Faculdade e do IP&D se dara por consulta
prévia & Comunidade Académica, visando & elaboragio de lista triplice para o preenchimento do
cargo, obtida em processo de votagdo, por voto secreto e sigiloso, por um Colégio Eleitoral,
constituido:

I-  pelo Corpo Docente lotado na Faculdade; no caso do IP&D, pelo Corpo Docente
vinculado aos Programas de Pos-graduacdo Stricto Sensu;

II- pelo Corpo Discente, alunos regularmente matriculados e adimplentes, nos cursos da
respectiva Faculdade e nos Programas de Pos-Graduagio Stricto Sensu, para o caso do IP&D;
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III- pelo Corpo Técnico-Administrativo, lotados nas respectivas Unidades (Faculdades ou

IP&D).
§1° A obtencdo da lista triplice ¢ determinada com base no Indice de Votacdo (Iv) de cada
candidato:
; VDoc 0+ VTAdm 20 + VDis 10
1?7 = ¥ —— i
TDoc TTAdm TDis
Onde:

VDoc = niimero de votos vdlidos de docentes obtidos pelo candidato

TDoc = numero total de votos vdlidos de docentes

VTAdm = numero de votos vdlidos de técnicos-administrativos obtidos pelo candidato
TTAdm = niimero total de votos vdlidos de técnicos-administrativos

VDis = niimero de votos vdlidos de discentes obtidos pelo candidato

TDis = nitmero total de votos validos de discentes

§2° Compora a lista triplice, de que trata o pardgrafo anterior, os 3 (trés) nomes que

obtiverem o maior Iv, sendo adotado o critério de maior tempo de exercicio docente junto & Univap,
como critério de desempate.

§3° A lista triplice para escolha de Diretor serd encaminhada ao Reitor, em até 30 (trinta)

dias antes do término do mandato do referido Diretor.

§4° O Diretor sera nomeado pelo novo Reitor eleito, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a

contar de sua posse, para cumprir um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma unica
reconducao.

§5° S&o requisitos para a candidatura ao cargo de Diretor de Faculdade:
I-  ser brasileiro nato ou naturalizado;

II-  possuir vinculo empregaticio com a Mantenedora, mediante contratagdo por tempo

indeterminado;

III- estar no exercicio da docéncia na Universidade, hd, no minimo, 5 (cinco) anos, € se

encontrar no efetivo exercicio do cargo;

IV-  ser portador, preferencialmente do titulo de Doutor, reconhecido no territério nacional;

V- possuir disponibilidade para o exercicio da fungdo, em regime de dedicagdo exclusiva.

§6° Sdo requisitos para a candidatura ao cargo de Diretor do [P&D:
I-  ser brasileiro nato ou naturalizado;
II-  possuir vinculo empregaticio com a Mantenedora, mediante contratagdo por tempo

indeterminado;

III- estar no exercicio da docéncia na Universidade ha, no minimo, 5 (cinco) anos, € se

encontrar no efetivo exercicio do cargo;

IV- ser portador do titulo de Doutor, reconhecido no territério nacional, € ter carreira de

pesquisa consolidada;

V- possuir disponibilidade para o exercicio da fungo, em regime de dedicacio exclusiva.
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Art. 32. O Regimento Geral da Universidade deve estabelecer as atribui¢des dos Diretores
de Faculdades e do IP&D e dos Coordenadores dos Cursos e dos Programas, além dos demais
assuntos especificos ndo disciplinados no presente Estatuto.

'(r')rr'gﬁors Colégiados da Faculdade e do IP&D
Art. 33. A Congregag¢io da Faculdade é o érgdo responsavel pelas politicas institucionais no

ambito das Faculdades, competindo-lhe:

I-  estabelecer a politica de funcionamento no dmbito da Faculdade, em consonancia com
o Projeto de Desenvolvimento Institucional da UNIVAP;

II- elaborar e modificar o Regimento Interno da Faculdade e submete-lo a aprovagdo do
CONSEPE;

II- deliberar sobre criagdo e alteragdio dos curriculos dos Cursos de Graduac@o e Pos-
Graduacdo Lafo Sensu e encaminhar ao CONSEPE;

IV- apreciar € solucionar toda e qualquer questio de ensino, inclusive as oriundas de
recursos dos alunos da Faculdade;

V-  emitir parecer sobre as propostas sobre a contratagiio, remogdo, transferéncia ou
dispensa de pessoal docente, ouvido a coordenagdo interessada, encaminhando para andlise do
Reitor;

VI- manifestar-se sobre o afastamento de docente, ouvida a coordenagdo interessada;

VII- propor ao CONSUN, a concessdo dos titulos: de Doutor, Professor “Honoris Causa”,
“Professor Emérito”, “Medalha do Mérito Universitario”, Homenagens e demais dignidades
universitarias; e de “Funciondrio Emérito™, entre outros;

VIII- receber os recursos contra suas decisGes e submeter aos Colegiados competentes;

[X- normatizar o processo eleitoral referente & escolha de Diretor da Faculdade.

Pariagrafo tnico: As deliberacdes das Congregagles constardo de ata, sendo que seu
funcionamento obedece ao Regimento Geral da Universidade.

Art. 34. A Congregacio de cada Faculdade tera a seguinte composigdo:

I- o Diretor Académico da Faculdade, seu Presidente;

[I-  os Coordenadores de Curso;

III- cinco representantes do Corpo Docente, professores lotados na Faculdade;

IV- um representante do Corpo Discente da Faculdade;

V- um representante do Corpo Técnico-Administrativo, dentre os lotados na Faculdade.
Paragrafo finico: A escolha dos membros, de que tratam os itens “III”, “IV” e “V” deste

artigo se dara por voto secreto e sigiloso de seus pares; com eleicdo de um Titular € um Suplente,
para cada um dos representantes mencionados, para um mandato de 2 (dois) anos.

Y
%i" Yo

:% Av. Shishima Hifumi, 2911 - 12244-000 - S3o0 José dos Campos - SP - /
4 www.univap.br !

W=

2ppptt




—_JFUNDACAO
/IVALEPARAIBANA
DE ENSINO

o,
alap

Universidade do Vale do Paralbs

Art. 35. A Congregagdo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacio ¢ o érgio responsavel
pelas politicas institucionais no dmbito do IP&D, competindo-lhe:

I-  estabelecer, a politica de funcionamento do Instituto, em consonancia com o Projeto
Institucional da UNIVAP;

[I- elaborar e modificar 0 Regimento Interno do Instituto e encaminhar ao CONSEPE
para aprovagio;

[I- discutir e solucionar toda e qualquer questdo de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo,
respeitado o Estatuto da UNIVAP e o Regimento Geral;

IV- emitir parecer sobre as propostas sobre a contratagdo, remogdo, transferéncia ou
dispensa de docentes doutores, ouvidas as faculdades interessadas, encaminhando para analise do
Reitor;

V- propor ao CONSUN, a concessdo dos titulos: de Doutor, Professor “Honoris Causa”,
“Professor Emérito”, “Medalha do Meérito Universitario”, Homenagens e demais dignidades
universitarias; e de “Funcionario Emérito”, entre outros;

VI- receber os recursos contra suas decisoes e submeter aos Colegiados competentes;
VII- manifestar-se sobre o afastamento de docentes, ouvida a coordenac¢do interessada;

VIII- normatizar o processo eleitoral referente a escolha de Diretor do Instituto.

Paragrafo uinico: As deliberagdes da Congregacdo de Pesquisa devem constar de ata, sendo
que seu funcionamento obedece ao Regimento Geral da Universidade.

Art. 36 - A Congregacdo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo terd a seguinte
composi¢ao:

I- o Diretor do Instituto, seu Presidente;
II-  um professor representante de cada Programa de Pds-Graduac@o Stricto Sensu;
III- um representante do Corpo Técnico-Administrativo, dentre os lotados no Instituto;

IV- um representante do Corpo Discente vinculado aos Programas de Pos-Graduagdo
Stricto Sensu;

Paragrafo tnico: A escolha dos Conselheiros, de que tratam os incisos “II”, “IlI” e “IV”
deste artigo se dara por voto secreto e sigiloso de seus pares; com elei¢do de um Titular € um
Suplente, para cada um dos representantes mencionados, para um mandato de 2 (dois) anos.

onstituiqﬁo da Comunidade Académica

Art. 37. A Comunidade Académica da Universidade é constituida do Corpo Docente, do
Corpo Técnico-Administrativo e Corpo Discente.
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Paragrafo iinico: O Corpo Docente ¢ o Corpo Técnico-Administrative da Universidade,
sdo contratados pela Mantenedora, Fundacdo Valeparaibana de Ensino, para as fungdes especificas
e lotagdo determinada pela Universidade; observados os demais dispositivos deste Estatuto, o
Quadro de Carreira de cada categoria, o Estatuto da Mantenedora, a legislagdo trabalhista e demais
dispositivos legais pertinentes.

Corpoocetda Universidade

Art. 38. E integrante do Corpo Docente da Universidade, todo aquele que exerce fungdes
de ensino, pesquisa e extensdo ou atividades de administragdo-académica definidas no Quadro de
Carreira de Magistério da Universidade, Regimento Geral e/ou em normas especificas.

Corpo Técnico-Administrativo da Universidade

Art. 39. E integrante do Corpo Técnico-Administrativo da Universidade, todo aquele que
exerce funcdes nido-docentes na Universidade, conforme o Quadro de Carreira da categoria,
aprovado pela Mantenedora e/ou normas especificas.

Corpo Discente

Art. 40. Sio integrantes do Corpo Discente da Universidade todos os alunos regularmente
matriculados nos Cursos € Programas da Universidade, a quem se aplica a legislagdo educacional,
este Estatuto, o Regimento Geral da Universidade e demais normas e regulamentos respectivos aos
cursos, Faculdades e/ou Instituto.

Regime Disciplinar da Comunidade Académica

Art. 41. Na Universidade, o regime disciplinar estende-se a todos os membros da
Comunidade Académica, observando-se os principios fundamentais de respeito a pessoa humana,
observancia as disposi¢des legais e regimentais e a preservagdo do patriménio ético, moral, cultural
e material.

Paragrafo uinico: Aplicam-se aos integrantes do Corpo Docente e aos integrantes do Corpo
Técnico-Administrativo, o regime disciplinar estabelecido no Regimento Geral, no Quadro de
Carreira ¢ demais normas pertinentes, além da Consolida¢dio das Leis do Trabalho — CLT, e ao
Corpo Discente o Regime Disciplinar estabelecido no Regimento Geral e ou normas especificas
emanadas das autoridades competentes.
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Infragoes e Perda de Cargo de Administracio Académica

Art. 42. O Reitor, o Vice-Reitor, os Pré-Reitores e os Diretores podem ser destituidos de
seus cargos, perdendo seus mandatos, a saber:

I-  pela pratica de atos contra a boa ordem e administragio da Universidade ou que
violem normas inscritas no presente Estatuto e/ou no Estatuto da Mantenedora e/ou Regimento
Geral;

II-  atentado contra a probidade administrativa;

III- por condutas que possam afetar, direta ou indiretamente, a boa imagem e reputagéo da
Universidade e de sua Mantenedora;

IV- revelagio de informagdes sigilosas de que tenham conhecimento em razdo do cargo,
desde que o fagam dolosamente;

V- renuncia, por escrito.

§1° No caso do Reitor ¢ do Vice-Reitor, observar-se-3o as disposi¢Oes estatutarias da
Mantenedora.

§2° Sem prejuizo do disposto neste artigo e/ou no Estatuto da Mantenedora, aplicam-se
também aos Administradores Académicos referidos, as disposi¢cdes do Quadro de Carreira e da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

ORGANIZACAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 43. A Universidade, para atender ao seu funcionamento e a realizagdo de suas
finalidades educacionais, faz uso do patriménio a ela destinado, pela Mantenedora, respeitadas as
condigdes estabelecidas para a sua utilizagdo.

Art. 44. Todos os recursos financeiros decorrentes das atividades da Universidade
incorporam-se ao patrimdnio da Fundagdo Valeparaibana de Ensino.

Art. 45. Todas as despesas com pessoal, encargos e custeio da Universidade, serdo de
responsabilidades da Mantenedora, mediante previso or¢amentaria anual.

Paragrafo tunico: A Mantenedora poderd vetar deliberagdes da Universidade, que
impliquem em aumento de despesas.

DISPOSICO TRANSITORIAS

Art. 46. A implantagio integral do presente Estatuto far-se-4 por ato da Reitoria, apos

deliberacio da Mantenedora, 2 medida que se efetivarem as condi¢des indispensaveis a
reestrutura¢do determinada, em prazo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias.
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Art. 47. Até o término do seu mandato, o atual Reitor poderda manter os atuais Diretores de
Faculdades e do IP&D, ou substitui-los com ou sem observancia do disposto no Capitulo IX do
Titulo II deste Estatuto. Em qualquer caso, porém, o mandato dos Diretores ¢ dos que os
substituirem, na forma desta disposi¢@o transitoria, terminara juntamente com o mandato do atual
Reitor e posse dos novos Diretores eleitos.

Art. 48. Enquanto ndo foram editadas normas regulamentadoras deste Estatuto, continuam
em vigor as normas existentes, os atos da Reitoria, as Portarias, ordens internas e deliberagdes dos
Colegiados, desde que nfo conflitantes com as disposi¢des deste Estatuto e Estatuto da
Mantenedora.

Art. 49. O Reitor e o Vice-Reitor da Univap - eleitos em consondncia com o Estatuto da
FVE e o Estatuto da UNIVAP, atualmente vigentes terdo seus mandatos respeitados até o final.

DISPOSICOES FINAI

Art. 50. A Universidade promovera esfor¢os de colaboragfo para a escorreita formalizagdo
dos Diretérios Académicos, fornecendo estruturas de apoio e suporte a ordeira e cidadd mobilizagio
estudantil, ouvida a Mantenedora.

Art. 51. E vedada qualquer forma de discriminagiio de natureza filosofica, religiosa,
ideologica, politica, étnica ou género na Universidade.

Art. 52. E vedada qualquer publicagdio ou pronunciamento publico que envolva
responsabilidade da Universidade, sem prévia autorizagdo da Reitoria, sob pena de
responsabilizacdo das pessoas nelas envolvidas.

Art. 53. A reforma deste Estatuto e da Estrutura Organizacional da Universidade sera
proposta pelo CONSUN a Mantenedora para deliberacdo em questdes de governanga e gestdo, por
maioria qualificada, em consonincia com o Estatuto da Mantenedora.

Art. 54. Este Estatuto, observadas as disposi¢des transitorias, entrard em vigor apos sua
aprovagdo pela Mantenedora, Fundagdo Valeparaibana de Ensino — FVE.
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