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PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO ORGANIZACIONAL
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ESTRATÉGIA E PLANEJAMENTO

A estratégia pode ser entendida como um
conjunto de atividades ou ações para atingir os
objetivos organizacionais.objetivos organizacionais.
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OBJETIVOS ORGANIZACIONAIS

Podem ser entendidos como os alvos ou as
metas qualificadas e quantificadas que as
organizações pretendem alcançar.organizações pretendem alcançar.

4



REPORTANDO PROGRESSO
DO PLANEJAMENTO
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Briefing - Perspectiva



FERRAMENTAS DE ESTRATÉGIA

ORGANIZACIONAL

�Planejamento estratégico organizacional;
�Planejamento estratégico de informações ou 
da tecnologia da informação;

�Modelo de informações empresariais ou 
organizacionais;organizacionais;

�Mapas de conhecimento;
�Metodologia para desenvolvimento de 
projetos;

�Normas e padrões técnicos TI;
�Manuais e documentações 6



O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

Funções da AdministraçãoPlanejamento Estratégico
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Complementado por:

• organização ;

• direção;

• e controle. Ciclo  retroalimentado



ENVOLVE OS CONCEITOS

� Administração estratégica;
� Pensamento estratégico;
� Modelagem de negócios (privados ou públicos);
� Inovação;
� Inteligência competitiva e inteligência � Inteligência competitiva e inteligência 
organizacional.
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CONCEITO DE PLANEJAMENTO

ESTRATÉGICO

Vem a ser um processo dinâmico e
interativo para determinação de
objetivos (atuais e futuros),
permitindo estabelecer os rumos
organizacionais buscando atender aoorganizacionais buscando atender ao
ambiente da comunidade e dos
demais atores.
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PROCESSO DE PRODUÇÃO
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METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO

ESTRATÉGICO ORGANIZACIONAL

� Estabelecer uma Metodologia;
� Criar uma equipe multidisciplinar para sua 
elaboração participativa.elaboração participativa.
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METODOLOGIA É CONSTITUÍDA DE :

� Fases;
� Subfases;
� Produtos;
� Equipe multidisciplinar;
� Pontos de avaliação da qualidade.
� Deve se adaptar a cada projeto.
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